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La Banque Canadienne Impériale de Commerce (la « Banque CIBC ») s’engage a protéger vos
renseignements personnels.

L’Avis sur la protection des renseignements personnels des candidats de la Banque CIBC (I'« Avis ») décrit
nos méthodes de collecte, d'utilisation et de communication des renseignements personnels pendant le
processus de recrutement, de sélection et d’embauche. Le présent Avis s’applique aux personnes qui
postulent un emploi a la Banque CIBC au Canada. Apres leur embauche a la Banque CIBC, ces personnes
seront assujetties a la Politique de protection des renseignements personnels des employés.

Nous recueillerons, utiliserons et communigquerons vos renseignements personnels uniqguement en conformité
avec le présent Avis, a moins que les lois applicables n’exigent ou n’autorisent le contraire. Nous prenons les
mesures qui s'imposent pour confirmer I'exactitude, 'exhaustivité et la validité des renseignements personnels
recueillis & votre sujet.

Veuillez consulter la Politigue en matiere de protection des renseignements personnels CIBC au Canada
applicable aux clients pour obtenir des renseignements sur l'utilisation par la Banque CIBC de témoins (petits
fichiers stockés dans des navigateurs) et de technologies semblables, notamment le type de renseignements
recueillis et les fins de la collecte, ainsi que les modalités de gestion de vos préférences a cet égard.

Types de renseignements personnels recueillis et méthodes de collecte

Dans le présent Avis, les termes « renseignements personnels » et « renseignements » désignent tout
renseignement concernant une personne identifiable.

Vous fournissez vous-méme directement la plupart des renseignements que la Banque CIBC recueille a votre
sujet. Par exemple, lorsque vous créez un compte sur notre plateforme de candidature et a diverses étapes du
processus de recrutement. D’autres renseignements peuvent étre obtenus auprés des tiers que vous avez
autorisés a communiquer des renseignements a la Banque CIBC, comme des agences de recrutement, des
fournisseurs de services de vérification des antécédents et des agences d’évaluation du crédit.

La Banque CIBC peut recueillir, entre autres, les types de renseignements personnels suivants :

a) Des identifiants, comme le nom, les coordonnées (adresse, numéro de téléphone, courriel) et des pieces
d’identité délivrées par le gouvernement.

b) Des renseignements démographiques facultatifs, fournis volontairement, comme le sexe, I'orientation
sexuelle, la race, I'origine ethnique, le statut de minorité visible, le statut d’autochtone et le statut militaire.

c) Des renseignements liés au recrutement, comme le curriculum vitee, les antécédents professionnels, les
études, les compétences professionnelles, la vérification des antécédents (y compris du casier judiciaire),
les renseignements nécessaires au traitement de toute demande d’adaptation, toute correspondance
entretenue avec la Banque CIBC ou ses recruteurs concernant votre candidature et tout renseignement
fournis pendant une entrevue.


https://www.cibc.com/content/dam/privacy_and_security/canadian-privacy-policy-fr.pdf

Motifs de collecte, d’utilisation et de communication de renseignements personnels

La Banque CIBC recueille, utilise et communique des renseignements personnels uniquement a des fins
commerciales légitimes, comme :

o Gérer et administrer votre compte sur notre plateforme de candidature.

e Communiquer avec vous tout au long du processus de demande d’emploi.
o Gérer toute demande d’adaptation.

e Evaluer votre aptitude & occuper un poste a la Banque CIBC.

e Assurer un suivi relatif a 'égalité des chances et appuyer nos initiatives en matiére de diversité, d’équité et
d’inclusion.

e Vérifier vos antécédents (uniguement avec votre consentement expres).
o Respecter nos obligations juridiques.

e Lorsqu’une loi 'exige ou l'autorise.

Protection des renseignements personnels

A la Banque CIBC, nous prenons la protection de vos renseignements personnels au sérieux. Nous déployons
des efforts raisonnables pour éviter I'utilisation ou la communication non autorisées de renseignements, ainsi
que la perte et le vol de renseignements. Nous contr6lons régulierement nos mesures de sécurité et en
évaluons l'efficacité et la pertinence. Les membres de notre équipe qui ont accés a vos renseignements sont
conscients de I'importance d’en assurer la confidentialité. Nous pouvons communiquer des renseignements a
nos fournisseurs de services ou leur y donner accés afin qu’ils puissent assurer des services pour notre
compte. Nous faisons preuve de prudence lorsque nous sélectionnons nos fournisseurs de services, et
exigeons qu'’ils disposent de normes de protection des renseignements personnels et de sécurité conformes
aux exigences de la Banque CIBC. Nous avons recours a des contrats et a d’autres mesures avec nos
fournisseurs de services afin de protéger la confidentialité de vos renseignements personnels et d’éviter leur
utilisation a des fins autres que celles pour lesquelles ils ont été recueillis.

La Banque CIBC, les fournisseurs de services et les autres tiers a qui nous communiguons des
renseignements en vertu du présent Avis peuvent exercer des activités a I'extérieur de votre province de
résidence ou du Canada. En conséquence, vos renseignements peuvent étre utilisés, stockés ou consultés
dans d’autres territoires de compétence, dont les Etats-Unis, et peuvent étre assuijettis aux lois de ces
territoires. Par exemple, les renseignements peuvent étre communigqués en réponse a des demandes légitimes
provenant d’instances gouvernementales, de tribunaux et de responsables de I'application de la loi de ces
mémes territoires.

Vos droits et recours

Il est important de fournir a la Banque CIBC des renseignements exacts et complets a votre sujet, et de les
mettre & jour au besoin. Si vos renseignements changent au cours du processus de demande et de
recrutement de la Banque CIBC, veuillez nous en informer. Selon les lois provinciales ou fédérales
applicables, vous avez les droits généraux suivants :

e Accéder a vos renseignements personnels sous réserve de tout renseignement qui peut ou doit étre refusé
ou caviardé selon les lois applicables. L’accés peut étre accordé pour écoute seulement, pour consultation
seulement ou pour obtention d’'une copie. Si vous étes atteint d’'une déficience sensorielle, vous pouvez
demander a ce que vos renseignements soient fournis dans un format adapté a vos besoins.

e Faire corriger ou mettre a jour vos renseignements personnels.

e Sivous souhaitez demander 'acces a vos renseignements personnels, ou les faire corriger ou mettre a
jour, écrivez a mailbox.careers-carrieres@cibc.com. Une telle demande doit nous étre transmise par écrit
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et peut faire I'objet d’'une vérification de I'identité. Veuillez noter que vous pouvez retirer votre candidature
du systéme de demande en tout temps pendant le processus de recrutement.

Conservation

La Banque CIBC conservera vos renseignements personnels en conformité avec la Politique de gestion des
dossiers CIBC et le Calendrier de conservation des dossiers (Canada), sauf lorsque les lois applicables
exigent ou autorisent le contraire. Nous pouvons dépersonnaliser ou anonymiser vos renseignements
conformément aux lois applicables, par exemple, en supprimant des renseignements identifiables comme
votre nom, votre adresse et votre date de naissance. Ces renseignements peuvent étre regroupés avec
d’autres et utilisés a des fins opérationnelles internes, comme des analyses et des rapports.

Modification du présent Avis

Nous nous réservons le droit de modifier le présent Avis, a notre discrétion. Nous afficherons la version
révisée du présent Avis sur le site Web Carriéres de la Banque CIBC ou utiliserons d’autres méthodes, au
besoin. L’Avis modifié s’appliquera a vous et a vos renseignements a la date de révision indiquée dans le
document.

Questions ou préoccupations relatives a la protection des renseignements personnels

Si vous avez des questions ou des préoccupations au sujet de la protection de vos renseignements
personnels, écrivez-nous a I'adresse mailbox.careers-carrieres@cibc.com.
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