Profil de I'entreprise

Raison sociale de votre entreprise :

Dénomination sociale (le cas échéant) :

Addresse :
No de téléphone : Télécopieur : Courriel :
Date d'établissement de votre entreprise : Nombre d’employés :

Quelle est la structure juridique de votre entreprise?

Entreprise individuelle D Société de personnes D Société de capitaux D

A qui appartient votre entreprise — Propriétaires et principaux dirigeants

Liste du personnel clé

Nombre
d’années
en affaires

‘ % de

Titre du poste/responsabilités e .
participation

Décrivez votre équipe de direction. Quelles sont vos/leurs qualification, forces et faiblesses?

Conseillers professionnels : cabinets juridiques et comptables durant les 5 derniéres années

Nom du cabinet comptable ‘ Emplacement ‘ Nom du comptable

Nom du cabinet juridique ‘ Emplacement Nom de lI'avocat




Assurance société : Quelle couverture avez-vous?

Planification successorale : Quels plans ont été établis dans I'éventualité du déces, d'un

congé de maladie ou du départ a la retraite des propriétaires/principaux dirigeants?

Autres sociétés/entreprises en participation liées/associées: Si vous ou votre entreprise
avez des intéréts dans d'autres entreprises, donnez-en la liste et un organigramme décrivant les

liens entre toutes les parties concernées.

Points saillants des résultats financiers des trois derniers exercices
20 20_ 20

Ventes

Bénéfices nets

Actif total

Dette totale

Capitaux propres

Observations relatives aux antécédents financiers de votre entreprise:
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